
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1701. FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS UNIDADES DE
CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL PARA BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD A LOS CAPACITANDOS

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1731. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE REQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(REQUISICIONES DE EQUIPAMIENTO ATENDIDAS/SOLICITUD DE REQUISICIONES PARA EQUIPAMIENTO)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

REQUISICIONES DE EQUIPAMIENTO ATENDIDASVARIABLE 3.00 REQUISICIÓNREA

SOLICITUD DE REQUISICIONES PARA EQUIPAMIENTOCONSTANTE 9.00 REQUISICIÓNSRE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 11.11 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 22.23

EVALUADO 0.00 0.00 11.11 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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